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Souhrnna informace o projektu:

Budouci rozvoj Stfedni Skoly Josefa Sousedika Vsetin vychazi predevSim z evropské strategie
internacionalizace na léta 2016 —2020. Své cile Skola pribézné napliiuje prostrednictvim akéniho planu
na kazdé obdobi. Strategie je zamérena na tfi hlavni priority:

1. mobilita Zakd a pedagogickych pracovnikd,
2. modernizace vzdélavacich programd a metod vyuky,
3. rozvoj strategického partnerstvi a mezindrodni spoluprace.

Neustdlé zvySovani mezinarodni prestize skoly prostfednictvim mobility Erasmus+ posiluje jeji pozici
a fadi ji mezi vyznamné stfedni odborné Skoly ve Zlinském kraji.

Proces realizace planu zahrani¢nich stazi zak( plné odpovida cildm budouciho rozvoje skoly. Sleduje
se skladba povolani a pocet staZistl. Zahrani¢ni staze projektu Praxi s Erasmem+ za kvalitou budou
realizovany pro 32 studentd z 5 rGznych profesi a budou probihat ve dvou etapach v Chemnitz v
Némecku a Plymouth v Anglii. Memorandum mezi Stfedni Skolou Josefa Sousedika a F+U Sachsen
gGmbH a Tellus Group zaruci zajisténi kvalitnich stazi splfujicich poZzadavky ECVET, Europass — mobilita
a dalsi certifikaty. Studenti ziskaji jedinecnou pfileZitost ziskat ECVET béhem staze v rdmci jednotlivych
aktivit, pod vedenim zkusenych némeckych a anglickych odbornik(i. Odborna praxe bude zajisténa na
pracovistich a ve firmach, které jsou moderné vybaveny. Rozvoj mobilitnich aktivit Zaka Skoly prispiva
k prohlubovani jejich dovednosti a zkusenosti potfebnych k tomu, aby uspéli v mezindrodni konkurenci
a at u? by se rozhodli studovat & pracovat v Ceské republice nebo v zahranici.

1.etapa (podzim 2017) — v Némecku bude plsobit 20 $kolitel&i z obord Autotronik, Kuchaft, Cinik a
Cukrar. Autotronics dokonéi némeckou autoskolu Fahrschule Thomas Hanske. Studenti absolvuji
teoreticky a prakticky vycvik fidi¢t vysokozdviznych vozikd pod vedenim instruktora. Uspé&$nym
absolvovanim kurzu ziskaji mezinarodni fidi¢sky priikaz — obsluha vysokozdviznych vozik(i dle CSN 26
88 05 zakoniku prace v § 134b. V dalsi ¢asti stazi budou pracovat v dilndch, naudi se sefizovat agregaty
obsluhou diagnostického zafizeni, kontrolovat technicky stav vozidel. Nauci se méfit emisni hodnoty.
Kuchafi, ¢isnici a cukrafi budou pracovat v saskych restauracich a cukrarnach, nauci se pfipravovat
typicka némecka jidla a zakusky, najdou nové technologické postupy, budou komunikovat s odborniky



v téchto oborech. Pfed odjezdem do Némecka vsichni studenti absolvovali jazykovou pfipravu
prostfednictvim online jazykové podpory.

2. etapa (jaro 2018) - do Anglie odjede 12 praktikantd z oborU Strojnik a Instalatér. Obrabéci kovi se
zaméri na zpracovatelskou ¢ast rliznych druhl material(, budou pracovat na obrabécich strojich, nauci
se nastavovat fezné podminky na sondovacich soustruzich, frézkach, vrtackdch s pouzitim meéficich
pfistrojl. Instalatéfi se nauci pokladat podlahové vytapéni, zaméfi se na napojeni zdroje tepla s
pouzitim lisovanych spoji a spojovani pajenim. Seznami se s nakladanim a pfipojovanim specialnich
vodovodnich armatur. Z dlvodu Ucasti nezletilych Zakd je Skola povinna provadét soustavny radny
dozor, bude nutnd pfitomnost doprovazejicich osob. Zaci budou pracovat na réiznych pracovistich, v
tovarnach a ve stravovacich zafizenich. S vyjimkou absolventského studia Autotronic jsou vSechny
ostatni profese vyucni. Tito studenti byvaji méné flexibilni a malo jazykové vybaveni, ¢asto také ze
slabého socialniho prostredi. Dale je zohlednéna velikost pracovnich skupin, riznorodost jednotlivych
oborl pro vykon stazi. Doprovazejici osoby zajisti dalsi dohled potfebnou jazykovou pomoc, budou
vychovné plsobit na Zaky, telefonicky komunikovat se zdkonnymi zastupci nezletilych.

Skola prispé&je na mobilitu prostiednictvim nadaéniho fondu a podpofi kazdého stazistu ¢astkou 1000
K& na pokryti reprezentativniho pracovniho odévu, ktery bude opatfen nasivkami vlajek CR, EU a vlajek
zemi. nasich partner(.

Skola strategicky planovala pracovni cesty odbornych uciteld v daldich letech, situace byla
prehodnocena a vede tak ke zméné rozsahu jejich moznosti. Praxe ukazuje, ze rozvoj kompetenci
odbornych uditell je stale potfeba zvySovat. Dva ucitelé z obord gastronomie a automobily se ztucastni
individualni oborové praxe v némeckém provozu. Dvéma staZistim bude umoZnéno pozorovat
némecké kolegy, prozkoumat vzdélavaci procesy v zemich EU, podpofit sezndmeni s ukazkovymi
lekcemi a priklady dobré praxe v sekundarnim vzdélavani. Ziskana kompetence proskolenych uditeld
bude nasledné vyuZita pfi inovaci Skolnich vzdélavacich programi v odbornych predmétech, coz rovnéz
prispéje k modernizaci obsahu vzdélavani a metod vyuky odbornych predméta.
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